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. OBJETIVO

Esta politica establece los principios, estandares y lineamientos que orientan la planificacion, la
organizacion, el desarrollo, la evaluacion y la mejora continua de las actividades académicas de la
universidad.

. ALCANCE

Esta politica es de cumplimiento obligatorio para todas las unidades académicas de la universidad, todas
las facultades académicas, las autoridades académicas y el personal en general que presta servicios
académicos en los niveles de pregrado y posgrado.

. MARCO REGULATORIO

Las siguientes normativas externas e internas garantizan el aseguramiento de la calidad durante la
ejecucion del proceso:

- Capitulo 6E, Coédigo Administrativo de Florida (Reglas de la Comisién para la Educacion Independiente,
CIE).

- Reglamento sobre Diversidad, Equidad e Inclusion (SB 266 - Restriccion en la educacion superior).

- Cddigo de Conducta Estudiantil (Estatutos de Florida 1006.60 para la educacién superior).

- Estatutos de Florida - Derechos de los estudiantes y de los padres (Seccion 1002.20).

- Family Educational Rights and Privacy Act (FERPA).

- Ley para Estadounidenses con Discapacidades (Americans with Disabilities Act, ADA).

- Reglamento General de Estudios CFU.

. DEFINICIONES Y TERMINOS

e Autoridades académicas: Autoridades que representan oficialmente a las unidades académicas, toman
decisiones estratégicas y supervisan las politicas educativas.

e Niveles: Etapas organizadas y progresivas por las que pasa una persona durante su formacion
académica. CFU ofrece los niveles de pregrado y posgrado.

e Unidades académicas: Estructuras organizativas dentro de una institucion educativa que se organizan
en torno a uno o mas campos del conocimiento, disciplinas afines o materias interdisciplinarias. Sus
miembros suelen ser principalmente docentes y se rigen por un plan de desarrollo y la normativa
institucional.

. POLITICA GENERAL Y DIRECTRICES
5.1. Declaracion de politica general

Esta politica asegura que todas las actividades de evaluacion respalden el aprendizaje y la participacion
continua de los estudiantes, promoviendo la calidad y la pertinencia de la oferta educativa de CFU. Esta
politica se revisara anualmente, y cualquier cambio entrar4 en vigor en el semestre inmediatamente
posterior a la fecha de su publicacion.

5.2. Directrices especificas
5.2.1. Metodologia de evaluaciéon

Los cursos de CFU tienen normalmente una duracién de 8 semanas y se dividen en 4 unidades de 2
semanas cada una. Los cursos pueden calificarse mediante los siguientes sistemas de calificacion:

Sistema Unidad 1 Unidad 2 Unidad 3 Unidad 4
A 20 % 20 % 20 % 40 %
B 25 % 25 % 25 % 25 %
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Sistema Unidad 1 Unidad 2 Unidad 3 Unidad 4
C 10 % 20 % 30 % 40 %

5.2.2. Componentes de evaluacion de la unidad
Evaluacion de entrada:

- Enla Unidad 1 se aplica una Evaluacion Diagndstica.
- Esta evaluacion no forma parte de la nota de la unidad, pero es obligatoria y permite evaluar los
conocimientos previos del estudiante.

Los componentes de evaluacién de cada unidad son los siguientes:

Componente Detalle Puntaje
Tarea (Assignment) Evaluacion principal de la unidad Hasta 100 puntos
Test 1y Test 2 de cada Si el estudiante obtiene 80 puntos o mas, se
) Hasta 5 puntos por test

unidad suman 5 puntos por test

- Si el estudiante obtiene 80 puntos o mas, se Hasta 10 puntos por
Foro académico .

suman 10 puntos a la tarea correspondiente foro

Participacion (solo Asignada por el docente segun la participacion Hasta 10 puntos por
Unidad 4) en el curso curso

- Las bonificaciones por tests, foros y participacion se aplican hasta un maximo de 100 puntos.
- La participacién activa del estudiante y el puntaje asignado quedan a criterio del docente del curso y
solo se consideran en la Unidad 4.

Ejemplo de calculo del puntaje:

Componente Puntaje Bonificacion aplicada Subtotal
Tarea (Assignment) 85 — 85
Test 1 82 +5 pts +5
Test 2 78 0 pts (menos de 80) 0
Foro académico 91 +10 pts +10
Total de la unidad 100 pts

Asistencia y participacion:

En CFU, la asistencia corresponde a la entrega de las actividades por parte del estudiante en cada unidad
dentro de los plazos definidos. Por lo tanto, la entrega oportuna de las evaluaciones constituye el registro
de asistencia del estudiante.

La entrega fuera de plazo de las actividades programadas en cada unidad afecta el registro de asistencia
correspondiente, que se registra como inasistencia. El ausentismo continuo (superior al 10 %) afecta la
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condicion de Progreso Académico Satisfactorio (SAP) del estudiante.
5.2.3. Escala de calificaciones

Las evaluaciones se califican en una escala de 100 puntos. Por lo tanto, la nota final del curso es el
resultado del promedio ponderado segun el sistema de calificacion establecido en el silabo.

Sobre la base del promedio resultante (redondeado al 0.50 superior mas cercano), se asigna la calificacion
en letras de CFU segun la siguiente tabla. La misma tabla muestra los puntos de calificacion que se utilizan
para calcular los promedios ponderados semestral y acumulado, redondeados a dos decimales.

Calificacion CFU Puntos de calificacion Equivalencia en el sistema de 100 puntos
A 4.00 93-100
A- 3.67 90-92
B+ 3.33 87-89
B 3.00 83-86
B- 2.67 80-82
C+ 2.33 77-79
C 2.00 70-76
D 1.00 65-69
F 0.00 0-64
| 0.00 N/A (Incompleto)

5.2.4. Trabajos entregados fuera de plazo

Dado que los cursos de CFU se estructuran en unidades de 2 semanas dentro de un periodo de 8
semanas, se espera que los estudiantes entreguen todas las actividades académicas en las fechas limite
programadas para cada unidad. Sin embargo, los estudiantes pueden solicitar una extensién de hasta 3
dias calendario, exclusivamente para las tareas de la unidad.

Los demas componentes de evaluacién, como los Foros académicos y los Tests de la unidad, tienen plazos
estrictos y no admiten extensiones. El otorgamiento de una extension de 3 dias para la tarea, asi como la
aplicacion de los descuentos correspondientes por entrega fuera de plazo, queda a exclusiva discrecion
académica del docente calificado a cargo del curso, asegurando la equidad y una supervision uniforme del
desemperio estudiantil.

5.2.5. Extension del curso y calificaciones incompletas

Para asegurar la integridad académica y brindar flexibilidad a los estudiantes que enfrentan emergencias
imprevisibles que les impiden terminar el curso, CFU establece los siguientes lineamientos sobre las
extensiones finales del curso y las calificaciones Incompleto (“I”):

- Elegibilidad para la calificacion Incompleto (“I”): Solo puede otorgarse a los estudiantes que hayan
participado activamente y completado satisfactoriamente una parte significativa del curso (al menos el
60 % de los trabajos requeridos), que mantengan una nota aprobatoria y que no puedan completar los
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requisitos restantes por circunstancias atenuantes imprevisibles y debidamente documentadas.

- Supervision docente y proceso de aprobacion: Las extensiones de curso no son automaticas. El
estudiante debe presentar una solicitud formal de extensién a su Asesor académico antes del ultimo
dia del curso. La solicitud se remite de inmediato al docente calificado a cargo del curso, quien es el
unico responsable de revisar la situacion académica, determinar la validez de la solicitud y aprobar o
denegar la calificacion “I”. Todo el desempefio académico y las calificaciones permanecen bajo la
supervision estricta y uniforme de docentes calificados.

- Plazo y periodo de extensiéon: Si se aprueba, el estudiante tendra una extension maxima de 5 dias
calendario contados desde la fecha oficial de finalizacion del curso, exclusivamente para completar y
entregar la Evaluacioén Final o la Tarea Final pendiente.

- Resolucidn de la calificacion: Mientras la condicion “I” esté vigente, no afecta el GPA del estudiante.
Si el estudiante no entrega los trabajos pendientes al término de los 5 dias de extension, la calificacion
“I” se convierte automaticamente en la nota obtenida segun el trabajo completado, asignando cero (0)
puntos a todas las evaluaciones faltantes.

5.2.6. Plazos de evaluacion y actualizacion de calificaciones

Para demostrar que el desempefio académico de los estudiantes se mide mediante la devolucién oportuna
de evaluaciones calificadas con precision y uniformidad, bajo la supervision de docentes calificados, la
institucion establece los siguientes plazos para la revisién y calificacion de las actividades de los
estudiantes en su modelo de educacion a distancia:

- Evaluacion de entrada: Una vez que el estudiante completa el test, el sistema lo califica
automaticamente.

- Foros de discusion: Al finalizar la unidad, los docentes a tiempo completo tienen tres dias habiles
para revisar y calificar la participacion en los foros.

- Tareas: Al finalizar la unidad, los docentes a tiempo completo tienen tres dias habiles para revisar y
calificar las tareas entregadas.

- Evaluacion final: Una vez que el estudiante completa el test, los docentes tienen dos dias habiles
para registrar las notas finales del curso.

- Actualizacién y revision de calificaciones: Toda actualizacion o cambio en las calificaciones de los
estudiantes se completara a mas tardar dos semanas después del inicio del siguiente periodo
académico. Esto asegura un registro académico oportuno y respalda la transparencia institucional y la
rendicion de cuentas en el proceso de evaluacion.

5.2.7. Proceso de apelacion de calificaciones

Los estudiantes que consideren que una calificacién no refleja con precisién su desempefio académico
tienen derecho a apelar la evaluaciéon. CFU asegura un proceso de resolucion justo y equitativo mediante
los siguientes pasos:

- Resolucioén informal (nivel docente): El estudiante debe contactar primero directamente al docente
del curso por correo institucional para solicitar una aclaracién o una revisién de la calificacion. Los
docentes deben responder las consultas académicas de los estudiantes en un plazo de 24 horas.

- Apelacion formal (Direccion Académica): Si el asunto no se resuelve con el docente, el estudiante
puede presentar una apelacion formal de la calificacién a través de su Coordinacién Académica. La
apelacioén debe incluir las razones especificas y las evidencias que sustenten el reclamo.

- Resolucion: La Coordinacion Académica o el Director Académico revisara el caso, garantizara una
evaluacién imparcial y emitir4 una respuesta en un plazo de 48 a 72 horas.

- Plazo para las actualizaciones: Toda actualizacién o correccion aprobada de las calificaciones debe
procesarse y concluirse a mas tardar dos semanas después del inicio del siguiente periodo
académico. La decision de la Direccion Académica es definitiva.

5.2.8. Graduacion

Para solicitar la graduacion, los estudiantes deben haber aprobado todos sus cursos y culminado sus
La impresion o copia de este documento hace que se convierta en un «kDOCUMENTO NO CONTROLADO».



| POLITICA DE EVALUACIONES Cédigo POL02.SP03
F Y NOTAS Version 20
\__) Macroproceso SPO03. Gestion Académica Pagina 6de6

estudios con un promedio ponderado (GPA) minimo de C (2.00) en pregrado y de B (3.00) en posgrado. Si
aprobaron todos sus cursos pero no alcanzan el promedio ponderado requerido, deben repetir los cursos
con las calificaciones mas bajas (D, C, C+, y asi sucesivamente) hasta alcanzar el promedio ponderado
minimo exigido.

6. APENDICE
Codigo Apéndice Validez
POL02.SP03-DOCO01 Catélogo CFU 2024 3 afios

La mayor parte de la documentacion se almacena en formato digital con el fin de contribuir al cuidado del
medio ambiente.

7. CONTROL DE VERSIONES

N° Solicitado por Control de cambios

1.0 Director Académico General Documento inicial

Se detallan el trabajo entregado fuera de plazo, las
extensiones de curso, las calificaciones incompletas y las
apelaciones de calificaciones, asi como la condicion de
calificacion “I” (Incompleto) en la escala de calificaciones.

2.0 Director Académico General
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